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Система знаний, навыков, умений, отвечающая будущей специальности студента — 
необходимая предпосылка успеха его практической профессиональной деятельности. 
Внешне эта система проявляется в точных, безошибочных действиях специалиста, в 
творческом исполнении заданий. Вместе с тем профессиональное мастерство опирается 
на высокие мотивы, моральные и психологические качества специалиста. Поэтому 
развитие знаний, навыков, умений должно сочетаться с развитием личности студента в 
целом.  

При подготовке к работе в системе подготовка учителей исходят из ее особенностей, так 
как именно они заставляют преподавателя решать такие вопросы, которые не решала 
общеобразовательная школа. К их числу следует прежде всего отнести обеспечение 
дидактической взаимосвязи профессионального и общего образования, оптимизацию 
учебной работы, привитие любви к избранной профессии, проведение воспитательной 
работы в процессе производительного труда.  

Профессиональные знания — это результат познания фактов, явлений 
профессиональной деятельности, их связей, свойств и отношений. Каждый студент 
должен обладать высокой готовностью к немедленному и правильному использованию 
своих знаний при выполнении задач профессиональной деятельности. Совокупность, 
качество профессиональных знаний студента должны отвечать его будущей 
специальности, функциональным обязанностям. 

Успех профессиональной деятельности зависит от навыков. Навык — это совершенное 
владение действием, автоматизированный компонент сознательной деятельности. Чем 
больше навыков, тем успешнее и легче идет работа. Человек, в совершенстве 
обладающий навыками, имеет возможность сосредоточиться на главном, проявить 
творчество в своей деятельности, выполнить ее с большими количественными и 
качественными показателями. 

Студенту нужны навыки, связанные с решением различных вопросов своей будущей 
профессиональной деятельности. Трудно назвать профессию, в которой не нужны были 
бы сенсорные, двигательные, умственные (интеллектуальные), речевые навыки, навыки 
коллективной работы и общения. Сенсорные навыки относятся к работе органов чувств 



(зрения, слуха и т. д.) и в целом к чувственному познанию (считывание показаний 
приборов, определение расстояний, определение веществ по запаху и т. п.). 

Двигательные навыки — результат овладения движениями. Они нужны для чтения, 
письма, выполнения лабораторных работ, игры на музыкальных инструментах и т. д. 

Умение наиболее ярко проявляется в успешном использовании знаний и навыков, в 
правильном применении их в новой и сложной обстановке. Каждому специалисту нужны 
многие гибкие умения, относящиеся к разным сторонам его деятельности. 

Навык ярче проявляется в повторяющихся условиях, умение же позволяет человеку 
творчески использовать навыки в новой обстановке. В отличие от навыка умение 
предполагает четкий самоконтроль, активность сознания, овладение обобщенными 
способами выполнения разных задач. Развитие умения требует сознательных 
упражнений по применению знаний и навыков в постепенно усложняемой обстановке, 
систематического сочетания теоретической и практической подготовки студентов. 
Профессиональные знания, навыки, умения должны составить систему, охватывающую 
важнейшие стороны профессиональной деятельности. 

Рассмотрим важнейшие психологические условия формирования профессиональных 
знаний, навыков, умений у студентов, учитывая единство их внешней практической и 
внутренней психической деятельности. 

Для формирования профессиональных знаний, навыков, умений необходимо 
воздействовать не только на познавательные процессы, но и на направленность, чувства, 
волю, интересы, психические состояния студентов. При этом решающее значение имеет 
организация учебной деятельности студентов. Согласно теории А.Н. Леонтьева, П.Я. 
Гальперина, знания, подлежащие усвоению, как пишет Н.Ф. Талызина, не могут быть 
переданы в готовом виде, путем простого сообщения или показа. Они могут быть 
усвоены только в результате определенной деятельности учащихся, т. е. в результате 
выполнения определенной системы действий. 

Определим сначала отдельно условия формирования знаний, навыков, умений, а затем 
условия превращения их в целостную систему. 

Немаловажное значение имеет также показ вновь поступившим студентам лабораторий 
вуза, различных кабинетов. Полученные впечатления вызывают у них, как правило, 
интерес к учению, укрепляют стремление к овладению профессией. Для усвоения знаний 
необходимо применять их на практике. Главная форма такого применения — решение 
задач. Именно в процессе активного практического использования знаний они 
становятся более обобщенными и твердыми, часть из них переходит в навыки и умения. 
Но тут выступает психологическое условие: учебная деятельность, не доставляющая 
внутреннего удовлетворения, не вызывающая активного мышления, внимания, памяти, 
воображения, не требующая творчества, инициативы, слабо влияет на полноту и глубину 
усвоения знаний. Поэтому важно, чтобы занятия проводились интересно, влияли на 
эмоции, чувства и мотивы поведения студентов. Наиболее эффективно формируются 
навыки на основе глубокого осмысливания студентами того, что они должны делать, 
интереса к овладению действиями, знания своих ошибок, а также своевременного 



одобрения и поощрения успехов. Преподавателю все это надо учитывать, используя в 
обучении объяснение, оценку, лабораторные и практические работы, тренировки, 
оказывать помощь студентам в самостоятельной работе. 

Совершенствование навыков зависит от их сложности, индивидуальных особенностей и 
психического состояния студента, методики обучения и приближения его к условиям 
выполнения профессиональных обязанностей навык складывается неравномерно, для 
него характерна остановка, задержка — плато. Это связано с утомлением, потерей 
интереса, ухудшением методических приемов, изменением обстановки, новыми 
трудностями. Индивидуальный подход, учет темперамента, способностей, опыта 
студента помогает более экономно и продуктивно улучшать навыки. 

Лучшие преподаватели обращают особое внимание на то, чтобы правильно 
спланировать занятия, обеспечить успех учебы студентов, создать в студенческом 
коллективе хорошую психологическую атмосферу, своевременно предотвратить 
появление настроений, мешающих нормальной учебе. Если студент правильно оценил 
значение своей будущей профессии, убедился в целесообразности и необходимости 
учения, если у него нет внутренних разногласий с тем, что он делает, то у него быстрее 
развивается единство знаний, навыков, умений. 

Таким образом, повышение уровня мотивации и сознательного отношения студентов к 
учению — важное условие успешного формирования системы профессиональных 
знаний, навыков, умений. 

ТСО направлены на расширение возможностей преподавателя в учебном процессе. При 
использовании их происходит эмоционально-психологическое воздействие на 
студентов. Появляется возможность управления ходом поступления информации 
самими обучающимися, что существенным образом улучшает усвоение материала 
относительно независимо от текущего состояния и различия индивидуальных 
способностей и психологических особенностей каждого студента. 

Особо важным средством профессиональной подготовки являются практика, 
стажировка, выполнение обязанностей специалиста в реальных условиях 
профессиональной деятельности. 
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